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RETRAITE 2023 DE LA FCENB :
- LEADERSHIP EN GOUVERNANCE SCOLAIRE ET ENVELOPPE EGALITAIRE PERENNE

Edmundston, 2 mars 2023 — La réforme de la structure de la gouvernance scolaire au Nouveau-Brunswick a un
statut spécial puisqu’elle présente son lot d’enjeux et d’opportunités pour les parties prenantes du secteur de
I’éducation, surtout pour les francophones. C’'est la raison qui a motivé la Fédération des conseils d’éducation du

Nouveau-Brunswick (FCENB) de tenir sa 2¢ Retraite organisationnelle, lors de la fin de semaine derniére (24 au 26
février 2023).

La retraite a permis a I'organisation, a ses membres et
a son équipe d’orienter leurs réflexions stratégiques
vers le futur de la gouvernance scolaire, plus
précisément dans le systétme  d’éducation
francophone.

« Nous avons participé & de la formation et a des - e de forganistion

respecter

cercles de discussions stratégiques qui nous ont permis
de poser certaines bases nécessaires afin d’atteindre
de nouveaux niveaux en matiére de leadership, de
bonne gouvernance organisationnelle et scolaire »,
souligne M. Robert Levesque, président de la FCENB.
Cette mobilisation et concertation ont produit un effet
catalyseur en vue de la nouvelle structure de
gouvernance scolaire qui devrait étre annoncée au
printemps 2023.
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La retraite leur a également permis de s’approprier
davantage de la nature et de la raison d’étre de
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I'Enveloppe égalitaire grace a la présentation, forte

attendue de M. Pierre-Marcel Desjardins, économiste et
spécialiste dans le sujet. « Il faut prendre les mesures
nécessaires au réajustement de I’Enveloppe égalitaire
dans le but d’ajouter aux ressources qui sont nécessaires
a la réussite éducative, au mieux-étre et a la
construction identitaire des éleves francophones au N.-

}

B. », exhorte M. Robert Levesque, président de la
FCENB.
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« La retraite organisationnelle de la FCENB démontre a quel point la FCENB accorde une importance a la réforme de
la structure de la gouvernance scolaire au Nouveau-Brunswick », souleve M. Robert Levesque, président de la
FCENB.

« Je désire remercier les membres de la FCENB d’avoir consacré leur fin de semaine & un tel exercice de remue-
méninge et je les félicite a la fois pour leur excellente participation et pour vouloir continuer de se réunir et travailler
ensemble pour adresser les dossiers aux enjeux et opportunités a I'échelle provinciale, car c’est ainsi que nous
développons l'intelligence collective », conclut M. Robert Levesque, président de la FCENB.
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La Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick s’est donné comme mission que « Les conseils d’éducation francophones du Nouveau-Brunswick
ont les conditions favorables pour gouverner avec succes les districts scolaires francophones du Nouveau-Brunswick. »
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